IFRC Közgyűlés összefoglaló

Sydney, 2013. november 12-15.

A 2015 utáni fejlesztési menetrend – a Nemzetközi Vöröskereszt (IFRC, vagy Federáció) három kötelezettségvállalása
A Vöröskereszt Vörösfélhold Mozgalom 2013. november 12-15. között Sydneyben megtartott Közgyűlésének egyik jelentős eredménye az ENSZ 2015 utáni fejlesztési menetrendjével kapcsolatos nyilatkozat, amely a Mozgalom három fő kötelezettségvállalását tartalmazza. Az első, hogy minden magas kockázatú területen élő közösség a képes lesz a katasztrófákra történő felkészülésre és reagálásra, a második, hogy minden közösségben önkéntesek a feladata lesz az alapvető egészségügyi szolgáltatásokhoz való hozzáférés elősegítése, és a harmadik, hogy a Vöröskereszt Vörösfélhold nemzeti társaságok kormányaik megbízható partnerei és hatékony segítői a humanitárius és fejlesztési munkában. A kötelezettségvállalások célja az egyenlőtlenségek megszüntetése, a szegénység és az éhezés felszámolása, a biztonságos ivóvízhez és közegészségügyi szolgáltatásokhoz, valamint a minőségi oktatáshoz való hozzáférés biztosítása. A nyilatkozat nagy hangsúlyt fektet a technológia és az innováció etikus használatára a fenntartható fejlődés előmozdításában.


A vészhelyzetben történő együttműködés felülvizsgált szabályainak jóváhagyása

A Közgyűlés élénk vita után hagyta jóvá a Federáció Titkársága és a nemzeti társaságok közötti koordináció javítását célzó felülvizsgált elvek és szabályok sorát. A korábban, 1995-ben hozott szabályok sok küldött szerint elavultak, és az egyértelmű irányelvek hiánya akadályozza veszélyhelyzetekre történő reagálást. 
"A nemzeti társaságoknak alkalmazniuk kell ezeket az elveket és szabályokat, és emlékeztetniük kell a testvér nemzeti társaságokat az ezen szabályok által képviselt jó gyakorlatokra," mondta a Fülöp-szigetek küldötte. Az egyes nemzeti társaságok kifogásolták, hogy a módosításokat a Mozgalmat alkotó minden szervezetnek és a kormánynak javasolni kell, mások szerint az új szabályok a Federáció tagjainak "belső” szabályai és, az 1995-ös szabályok még mindig irányadóak az ICRC – val és a kormányokkal való koordinációban.
A nemzeti társaságok jóváhagyták az ifjúságpolitikai stratégiáját 
A küldöttek jóváhagyták az ifjúságpolitika stratégiát (YES – Youth Engagement Strategy), amely a fiatalok erős nemzeti társaságok építésében beöltött szerepéről és hozzájárul a közösségek ellenálló képességének elősegítéséről, valamint a szervezet vezetésében történő részvételük fontosságáról szól, az irányítástól a menedzsmenten át, a szolgáltatásnyújtás minden szintjén. A stratégia a kulturális szemléletváltásról is szól, miszerint a nemzeti társaságoknak fel kell karolniuk a fiatalok oktatását, nevelését, megerősítését. – jelentette ki Geri Lau, IFRC ifjúságért és önkéntességért felelős vezetője.  Minden szervezet vezetőjének, amely szeretné elkötelezni a fiatalokat, biztosítania kell részvételüket a döntéshozatal minden szintjén és előre át kell gondolniuk, hogy ebben hol adnak nekik feladatot. 
A Közgyűlésen átadott kitüntetések

A Henry Davison díj kitüntetettjei:
· George Weber, az IFRC volt főtitkára, és a Kanadai Vöröskereszt volt főigazgatója, a Federációért és annak nemzeti társaságaiért végzett munkájáért
· Phan Wannametee, a Thaiföldi Vöröskereszt főigazgatója, a Vöröskereszt Vörösfélhold Ázsia- Csendes-óceáni régiójáért végzett munkájáért 
· Dr Dawit Zawde, az Etióp Vk-tól, a nemzeti társaságánál és a Federációnál végzett kiemelkedő humanitárius munkájáért 
· Mohammed Al-Hadid, a Jordán Vf elnöke a Mozgalomért és a Federációért végzett munkájáért 
· Wolfgang Kopetzky,  az Osztrák Vk volt főtitkára, a Vöröskereszt Európában betöltött szerepéért végzett munkájáért   

Ifjúsági díjjal tüntették ki a

· Kínai Vk-t az Alapelvek előmozdításáért
· Iráni Vf –et az Alapelvek terjesztéséért
· Kenya Vk-t a klímaváltozási programjaikért és Alapelvek terjesztéséért
· Pakisztáni Vf-et ifjúsági egészségügy programjaikért 
· Grúz Vk-t – klímaváltozási programjaikért
· Uganda Vk – a digitális kultúra előmozdításáért a fiatalok között
· Chilei Vk – szintén a „digitális szakadék” csökkentéséért
Önkéntes díjak:
· Spanyol Vk – az ifjúsági önkéntesek IT mobilizálásáért
· Iráni Vf – a városi önkéntesek mozgósításáért
· Hong Kong-i Vk – katasztrófa önkéntesek mozgósításáért
VÁLASZTÁSOK:
A Közgyűlés a Federáció legmagasabb döntéshozó Fóruma.  Kétévente ül össze, minden második alkalommal választásokat tartanak, így a mostani Sydney-i Közgyűlésen is.

ELNÖK
· Tadateru Konoé, Japán Vk – újraválasztották második terminusra Mario Villaroel, a Venezuelai Vk jelöltje ellenében
ALELNÖKÖK
Négy alelnököt választanak személyi minőségben a négy régiónak megfelelően: 

1. Európa 

2. Észak-, Közép-, és DélAmerika

3. Ázsia- Csendes-óceáni térség és Ausztrália

4. Afrika-, és Közel-Kelet

(+ötödikként a Svájci Vk képviselője, hivatalból alelnöke a Federációnak)
A megválasztott alelnökök régiónként:
· Európa:

· Francesco Rocca, Olasz Vk
· Afrika:

· Abbas Gullet, Kenya

· Amerikák: 

· Mr Osvaldo M. Ferrero, Argentína
· Ázsia-Csendes-óceáni térség:

· Dr.Baige Zhao, Kínai Vk

VEZETŐ TESTÜLET
A Federáció Vezető Testülete húsz nemzeti társaság választott tagjaiból áll, minden zónából öt tag van.  A Közgyűlések közötti időszakban a Federáció politikájáról és irányelveiről a Vezető Testület dönt. Évente kétszer ül össze. Tagjai az őket delegáló országok VkVf szervezeteit képviselik. Az egyenletes földrajzi megoszlás éválasztanak. A Vezető Testület tagjait legfeljebb egy alkalommal további 4 évre újra lehet választani.

· Európa: Belgium, Dánia, Nagy-Britannia, Spanyolország, Törökország
· Afrika: Botswana, Kongó, Szenegál, Tanzánia, Tunézia. 

· Amerika: Bolívia, Dominikai Köztársaság, Guatemala, Trinidad és Tobago, Egyesült Államok

Ázsiai-csendes-óceáni térség: Fidzsi-szigetek, Irán, Fülöp-szigetek, Szaúd-Arábia, Szíria
A rendezvényekről szóló színes albumok és videó beszámolók az alábbi linkeken találhatókÉ
View all photos 

online photo album.

http://youtu.be/vKe76AqHBv4
See the Video Daily Bulletin on YouTube.

See the Video Daily Bulletin on YouTube.







